
ACUERDO PARA LA ACTIVIDAD FORMATIVA EN CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE 
(Ley 3/2012, de 6 de julio y Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre)

LA ACTIVIDAD FORMATIVA ESTARÁ DIRIGIDA A LA OBTENCIÓN DE:
Título de formación profesional (denominación)

Grado Medio  Grado Superior            Nº de horas del Título de FP

Certificado de profesionalidad (denominación) 
Código del CP    establecido por RD Nº horas del CP (sin el módulo de prácticas no laborales)

Certificación académica/Acreditación parcial acumulable (desarrollar en cuadro adjunto - punto 1A)
Formación complementaria (desarrollar en cuadro adjunto – punto 1B)

DATOS DE LA EMPRESA
Razón social CIF/NIF/NIE 
D. Dña. en concepto de NIF/NIE 
Correo electrónico de la empresa Tfno. empresa
Tutor/a de la empresa - D. Dña. NIF/NIE 

DATOS DEL TRABAJADOR
D. Dña. NIF/NIE

DATOS DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE
Identificador contrato nº Fecha de inicio Fecha de fin

Puesto de trabajo u ocupación Cód. CNO 

DATOS  DEL CENTRO DE FORMACIÓN
Centro del Sistema educativo Centro Acreditado por la Com. Autónoma Centro Acreditado por el SEPE
Nº de centro Nº de centro Nº de centro 

Nombre del Centro CIF/NIF/NIE  
Dirección CP Municipio  
Provincia Teléfono Correo electrónico
D. Dña. en concepto de NIF/NIE  
Tutor/a del centro - D. Dña. NIF/NIE    

Y para que conste, se extiende este acuerdo para la actividad formativa por triplicado ejemplar en el lugar y fecha a continuación indicados, firmando las partes.

En                                                                                                                           a                      de                                                                           de 20                      

El/la trabajador/a El/la representante legal      El/la representante     El/la representante del
del/de la menor, si procede   de la Empresa              Centro de Formación

MINISTERIO
DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL

(firma, fecha y sello)

http://www.sepe.es

(Nombre y cargo)

AUTORIZADO POR 
Responsable
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ACUERDO PARA LA ACTIVIDAD FORMATIVA EN CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE 
(Ley 3/2012, de 6 de julio y Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre)

Identificador contrato nº

ACTIVIDAD FORMATIVA

La modalidad de impartición será:       Presencial A distancia (Sistema Educativo) Teleformación Mixta

La modalidad de desarrollo será (art. 3.1 RD 1529/2012) (*) a) b) c) d) e)

Criterios para la conciliación de las vacaciones a las que tiene derecho la persona trabajadora en la empresa y de los períodos no 
lectivos en el centro de formación:

(*) Cuando la modalidad de desarrollo de la formación dual sea alguna de las descritas en las letras b), c) o d), se adjuntará al presente anexo el contenido del 
programa de formación, con expresión de las actividades que se desarrollan en la empresa y en el centro formativo, profesorado y forma y criterios de evaluación
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MINISTERIO
DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL

http://www.sepe.es

Mín. %
Nº DE HORAS DE FORMACIÓN ANUALES

TÍTULO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL/CERTIFICADO DE 

PROFESIONALIDAD

CERTIFICACIÓN 
ACADÉMICA/ACREDITACIÓN 

PARCIAL ACUMULABLE 
(PUNTO 1A)

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
(PUNTO 1B) TOTAL

AÑ
OS

1º 25%

2º 15%

3º 15%

TOTAL DEL CONTRATO

Distribución de la actividad laboral y la actividad formativa

ACTIVIDAD LABORAL ACTIVIDAD FORMATIVA

FECHA DE INICIO FECHA DE FIN

HORAS 
SEMANALES DE 

ACTIVIDAD 
LABORAL 

DÍAS DE LA 
SEMANA HORARIO FECHA DE INICIO FECHA DE FIN

HORAS 
SEMANALES DE 

ACTIVIDAD 
FORMATIVA

DÍAS DE LA 
SEMANA HORARIO



ACUERDO PARA LA ACTIVIDAD FORMATIVA EN CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE 
(Ley 3/2012, de 6 de julio y Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre)

Identificador contrato nº

ACTIVIDAD FORMATIVA: 

1 A . Certificación académica/Acreditación parcial acumulable 

1 B. Formación complementaria
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MINISTERIO
DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL

http://www.sepe.es

Módulos profesionales/Módulos formativos

Código Denominación

1

2

3

Módulos Formativos

1

2

3

4

5


	TextoA 1: Off
	TextoA 2: Off
	TextoA 3: 1
	TextoA 4: Off
	TextoA 5: Off
	TextoA 6: Off
	TextoA 9: 1
	TextoA A2: 
	TextoA 11: 
	TextoA 12: 
	TextoA 13: 
	TextoA 14: Grupo 2000 S.L.
	TextoA 15: 
	TextoA 16: 
	TextoA 17: 
	TextoA 18: 
	TextoA 19: Avda. Constitución 20 oficina 212
	TextoA 20: Francisco Manuel Cortés Cano
	TextoA 21: Admin@grupo2000.es
	TextoA 22: 
	TextoA 23: 
	TextoA 24: 18012
	TextoA25: 
	TextoA 26: 
	TextoA 27: 
	TextoA 28: 
	TextoA 29: 
	TextoA 30: B18488890
	TextoA 33: 8000000142 / 8000000143
	TextoA 34: 44285100A
	TextoA 35: 
	TextoA 36: Granada
	TextoA 37: Granada
	TextoA 38: 
	TextoA 39: 
	TextoA 40: 
	TextoA 41: 
	TextoA 42: 958806760
	TextoA 43: 
	TextoA 44: 
	TextoA 45: 
	TextoA 46: 
	TextoA 47: 
	TextoA 48: Administrador
	TextoA 49: 
	TextoA 50: 
	TextoA 51: 
	TextoA 52: 
	TextoA 53: 
	TextoA 54: 
	TextoA 55: 
	TextoA 56: 
	TextoA 57: 
	TextoA 58: 
	TextoA 59: 
	TextoA 60: 
	TextoA 61: 
	TextoA 62: 
	TextoA 63: 
	TextoA 64: 
	TextoA 65: 
	TextoA 66: 
	TextoA 67: 
	TextoA 68: 
	TextoA 69: 
	TextoA 70: 
	TextoA 71: 
	TextoA 72: 
	TextoA 73: 
	TextoA 74: 
	TextoA 75: 
	TextoA 76: 
	TextoA 77: 
	TextoA 78: 
	TextoA 79: 
	TextoA 80: 
	TextoA 81: 
	TextoA 82: 
	TextoA 83: 
	TextoA 84: 
	TextoA 85: 
	TextoA 86: 
	TextoA 87: 
	TextoA88: 
	TextoA 89: 
	TextoA 90: 
	TextoA 93: 1
	TextoA 95: 1
	TextoA100: 
	TextoA101: 
	TextoA102: 
	TextoA103: 
	TextoA104: 
	TextoA105: 
	TextoA106: 
	TextoA107: 
	TextoA 108: 
	TextoA 109: 
	TextoA 110: 
	TextoA 111: 
	TextoA 112: 
	TextoA 113: 
	TextoA 114: 
	TextoA 115: 
	TextoA 116: 
	TextoA 117: 
	TextoA 118: 
	TextoA 119: 
	TextoA 120: 


