# grupo2000

PROGRAMA DE MATERIAS A IMPARTIR

SSCE0110 DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

Adaptado a RD 1697/2011, de 18 de noviembre, modificado por el RD 625/2013, de 2 de agosto

OCUPACIONES O PUESTOS DE TRABAJO RELACIONADOS

23211034 Formadores de formadores
23291010 Formadores de formacion no reglada
23291029 Formadores de formacidn ocupacional no reglada

CONTENIDO

UC1442_3: Programar acciones formativas para el empleo adecudndolas a las caracteristicas y condiciones de la formacion, al perfil
de los destinatarios y a la realidad laboral.

MF1442_3: PROGRAMACION DIDACTICA DE ACCIONES FORMATIVAS PARA EL EMPLEO.
Estructura de la Formacion Profesional.
Certificados de Profesionalidad.
Elaboracion de la programacion didactica de una accion formativa en formacion para el empleo.
Elaboracion de la programacion temporalizada de la accion formativa.
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UC1443_3: Seleccionar, elaborar, adaptar y utilizar materiales, medios y recursos didacticos para el desarrollo de contenidos
formativos.

MF1443_3: SELECCION, ELABORACION, ADAPTACION Y UTILIZACION DE MATERIALES, MEDIOS Y RECURSOS
DIDACTICOS EN FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.

Disefio y elaboracion de material didactico impreso.

Planificacion y utilizacion de medios y recursos graficos.

Disefio y elaboracion de materiales y presentaciones multimedia.

Utilizacion de la web como recurso didactico.

Utilizacion de la pizarra digital interactiva.

Entorno virtual de aprendizaje.
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UCa1444_3: Impartir y tutorizar acciones formativas para el empleo utilizando técnicas, estrategias y recursos didacticos.

MF1444_3: IMPARTICION Y TUTORIZACION DE ACCIONES FORMATIVAS PARA EL EMPLEO.
0  UF1645: Imparticion de acciones formativas para el empleo.
1. Aspectos psicopedagdgicos del aprendizaje en formacion profesional para el empleo.
2. Dinamizacion del aprendizaje en el grupo segun modalidad de imparticion.
3. Estrategias metodoldgicas en la formacion profesional para el empleo segin modalidad de imparticion.
0  UF1646: Tutorizacion de acciones formativas para el empleo.
1. Caracteristicas de las acciones tutoriales en formacion profesional para el empleo.
2. Desarrollo de la accion tutorial.
3. Desarrollo de la accion tutorial en linea.
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UCa445_3: Evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje en las acciones formativas para el empleo.

MF1445_2: EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE EN FORMACION PROFESIONAL PARA EL
EMPLEO.

Evaluacion en formacion para el empleo aplicada a las distintas modalidades de imparticion.

Elaboracion de pruebas para la evaluacion de contenidos tedricos.

Disefio y elaboracion de pruebas de evaluacion de practicas adaptadas a la modalidad de imparticion.
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Evaluacion y seguimiento del proceso formativo conforme a la formacion presencial y en linea.

UC1446_3: Facilitar informacion y orientacion laboral y promover la calidad de la formacién profesional para el empleo.

MF1446_2: ORIENTACION LABORAL Y PROMOCION DE LA CALIDAD EN LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL
EMPLEO.

1. Analisis del perfil profesional.

2. Lainformacién profesional. Estrategias y herramientas para la bisqueda de empleo.

3. Calidad de las acciones formativas. Innovacion y actualizacion docente.
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